INTRODUCCION A
LA IGUALDAD
PARA MANDOS
INTERMEDIOS

CJ Modalidad Online

25 horas
206.25€/persona
Edicion abierta

/i\ Modalidad Presencial

25 horas
357.5/persona

Grupos de 6-12 personas
Desplazamientos y dietas
no incluidos

A
% Certificado acreditativo

Por una consultora de
género




CONTENIDOS

Unidad 1. Sjstema sexo- género

Unidad 2. Androcentrismo y patriarcado
Unidad 3. Masculinidad hegemonica
Unidad 4. Conciliacién y corresponsabilidad

Unidad 5. Prejuicios, estereotipos y roles de
género
Unidad 6. Division sexual del trabajo

Unidad 7. Perspectiva o enfoque de género
Unidad 8. Origen del principio de Igualdad de
Trato y Oportunidades

Unidad 9. Percepcién y comprensiéon emocional
Unidad 10. Facilitacion emocional
Unidad 11. Gestién de emociones del equipo

Unidad 12. Estilos de comunicacion
Unidad 13. Comunicacion inclusiva y asertiva
Unidad 14. Feedback y motivacién

Unidad 15. Resolucién de conflictos
Unidad 16. Negociacion y mediacion

MAS INFORMACION

Qs (+34) 662 020 503
formacion@amalteaconsultoria.es

@ www.planigualdadempresas.es

Gamificacion
Trabajo en grupos

Role-playing
Estudios de caso

Escenificaciones

Grabaciones



tel:910000255

