
SENSIBILIZACIÓN LGTBI+:

RESPETAR LA DIVERSIDAD

SEXUAL Y PREVENIR LA

DISCRIMINACIÓN SOCIAL Y

LABORAL DE PERSONAS

LGTBI+

Certificado acreditativo
Por una consultora
experta en igualdad
de género

Modalidad Online
8 horas
Precio: 66€/alum.
A través de aula virtual

Modalidad Presencial
8 horas
Precio: 114,4€/alum.
Grupo mínimo: 10 personas



An annual report is a comprehensive report on a

company's activities throughout the preceding year.

Annual reports are intended to give shareholders

and other interested people information about the

company's activities and financial performance.

They may be considered as grey literature. Most

jurisdictions require companies to prepare and

disclose annual reports, and many require.

MÁS INFORMACIÓN
Ana López Ramos

910 000 255

contacto@planigualdadempresas.es
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CONTENIDOS
Módulo 1. Sensibilización ante la realidad
de las personas LGTBI+

Módulo 2.  Prevención y gestión de la
desigualdad y la discriminación contra las
personas LGTBI+ en el ámbito laboral

MÁS INFORMACIÓN

(+34) 662 020 503

formacion@amalteaconsultoria.es

ESCANEAME

Unidad 1. Introducción.

Unidad 2. Aproximación a conceptos relativos a las

personas LGTBI+

Unidad 3. Reconocimiento de la estigmación y

discriminacón vivida por las personas basada en la

identidad de género.

Unidad 4. Consecuencias en el bienestar de las

personas LGTBI+.

Unidad 5. Resumen.

Unidad 6. Introducción.

Unidad 7. Aproximación a la normativa

relacionada directamente con las personas

LGTBI+ en el ámbito laboral y otra normativa

similar.

Unidad 8. Resumen.
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